后勤保卫处绿化物资采购供应商考核评价办法
为了规范绿化物资采购工作，保证后勤保卫处绿化物资采购工作的合法性，公开性和透明性，结合实际情况，制定绿化物资采购供应商管理办法。
一、供应商基本要求
1.选择原则：优质优价、服务品质优良、供货效率高、售后服务规范、专业性素质高等；
2.供应商资质/证照：具有对应经营范围的营业权限；
3.供应商应具备实体公司/商业网点（报名后需对供应商的实体公司/商业网点进行考察）；
4.供应商具有独立承担民事责任的能力；
5.供应商在规定的时限内报价，成交供应商需按照采购部门要求提供符合国家质量的合格商品。
二．供应商进入机制
1.供应商库引进服务有效期为叁年，在服务期限内，每年根据年度考核情况决定是否续签下一年度合同。
2.在叁年服务期内，如有新的符合要求的优秀供应商出现，提供相关资质材料，经过考察合格后，可签订供货合同进入供应商库。
三、供应商的考核管理
为有效掌握供应商供货品质及服务质量，促进供应商全面履约，建立供应商注重质量、注重时效、注重信誉的长效机制，特制定本考核方案。
1.物业管理办公室根据下述要求对供应商进行考核记录，对有违规行为的供货商，物业管理办公室下达整改通知。对于年度内累计两次以上整改通知的，兹第二次下达整改通知后按照95%货款结算，若年度出现三次以上，之后仍出现此类情况，将将其自供应商库内清除，被清除的供应商同期内不再考虑列入零绿化物资采购供应商名单。
[bookmark: _GoBack]2.根据供应商的年度考核分数累计，考核分数在90分以上（包含90分）报上级主管部门，次年继续签订供货合同；考核分数在90-80分（包含80分）答辩，答辩通过后，次年方可继续签订供货合同；考核分数80分以下直接淘汰，不再列入绿化物资采购供应商名单。
	序号
	违规行为
	扣分标准（分）

	1
	抽样检查记录不合格的。
	3

	2
	所供同类同量同质货品价格高于市场平均价格。
	3

	3
	采购结果公示后，因供应商自身原因要求采购人员更改价格的。
	5

	4
	确认供应商后，供应商因价格、质量、数量等原因不能按时送货。
	2

	5
	供应商送货后，经当面检验确认为质量不合格品等。
	5

	6
	供应商提供销货清单上的价格与报价不符；提供发票单据不及时，不规范。
	2

	7
	除上述几条外，其它影响材料采购顺利开展的不当行为。
	1-10分酌情扣

	出现下列情形的，直接退出该项目

	1
	出现质量问题，情节严重或给校区造成经济损失的。

	2
	未按时送货给校区造成一定影响的。

	3
	出现其它不当行为，在校区反响恶劣或给校区带来不良影响。

	4
	违反国家相关法律法规行为。 
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